
 
 

 

 

 

Anforderungsprofil für 

Kampfrichterkandidaten 
 

Gemäss Ausbildungskonzept für Kampfrichter stellt die Kampfrichterkommission von 
Swiss Wrestling Federationen allen Vereinen von Swiss Wrestling Federation dieses 
Anforderungsprofil für Kampfrichterkandidaten zur Verfügung.  
 
 
Ziel und Zweck 
 
Anforderungsprofile ergänzen Funktionsbeschreibungen. Sie enthalten alle 
notwendigen und wünschenswerten Merkmale und Kompetenzen jener Person, 
welche die Funktion als Kampfrichter besetzen soll. 
 
Das Anforderungsprofil unterstützt die Verantwortlichen der Vereine bei der 
Rekrutierung von Kampfrichterkandidaten. Des Weiteren ist es das Ziel, 
Kampfrichterkandidaten zu rekrutieren die diesem Anforderungsprofil entsprechen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Profil  

  
Funktion - Kampfrichter 
  
Tätigkeitsbereiche - Regional 
  
Vorkenntnisse - aktiver oder ehem. Ringer, Coach wäre 

vorteilhaft 
  
Sprache - Deutsch oder Französisch 
  
Allgemeine Anforderungen 
 

- Alter 
- Geschlecht 
- Nationalität 

 
 

- bis ca. 35 Jahre 
- weiblich oder männlich 
- spielt keine Rolle 

 
Geistige Fähigkeiten - Auffassungsgabe 

- Lernbereitschaft 
- Flexibilität 
- Merkfähigkeit 

 
Arbeitsverhalten 

 
- Belastbar 
- Leistungsbereitschaft 
- Entschlusskraft, Entscheidungsfreudig 
- Zuverlässigkeit 
- Selbstständigkeit 
- Rollenflexibilität 

 
Sozialverhalten - Anpassungsfähigkeit 

- Kontaktvermögen 
- Kooperationsbereitschaft, Teamfähigkeit 
- Durchsetzungsvermögen 
- Kommunikationsfähigkeit 
- Konflikt-, Kritikfähigkeit 

 
Führungseigenschaften - Zielsetzung 

- Motivationsbereitschaft, -fähigkeit 
 

Körperliche Anforderungen - Belastbarkeit der Sinne und Nerven 
- Umgebungseinflüsse 
- Beweglichkeit, Vitalität 

 


